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La dignidad del hombre en todos los momentos de su
vida, el deber que el cristiano tiene de asemejarse y
configurarse con Cristo redentor, llevando con €l junto
a Maria Santisima, nuestra madre espiritual, la propia
cruz en beneficio de toda la sociedad, son los principios
fundamentales de los que parte y se desarrolla todo
nuestro trabajo apostolico.

(Mons. L. Novarese)
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CVS

(Centro Voluntarios del Sufrimiento), es una
Confederacion Internacional de Asociaciones
Diocesanas, fundada en Italia por Mons. Luis Novarese
en1947yaprobadaporlaSantaSedeel 21deenero 2004.

La Asociacion

CVS - Compartiendo Habilidades Diferentes inicio
mediante un proceso de sensibilizacidn y socializaciéon
fomentando la espiritualidad de la persona en situacion
de sufrimiento, enfermedad o discapacidad, graciasala
intervenciondelos Silenciosos Obrerosdela Cruz.

Gracias a una serie de encuentros iniciados en abril de
2006 se fueron acogiendo muchas inquietudes y
necesidades sentidas de las personas como la falta de
apoyo para tomar conciencia de las propias capacidades
para vivir mas activamente y con responsabilidad en las
diferentes dimensiones a pesar de las limitaciones
personales.
Fue reconocida como una Asociaciéon privada en la
Didcesis de Buenaventuray aprobada con el decreto N21
porel Sefior Obispo Héctor Epalza Quintero el dia 2 de
octubre 2007 y estd relacionada con la “Confederacion
CVS Internacional” aprobada por la
e Santa Sede, para el desarrollo
/ integral de las personas con
| discapacidad y de todos los
‘ quesufren.

CVS Cowmpartiendo
Habilidades Diferentes,
no tiene fines lucrativos
y obra para el beneficio
de la comunidad.
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Vision

CVS-Compartiendo Habilidades Diferentes ve en el
sufrimiento del enfermo una participacion al misterio
pascual de Cristo que lo hace apostol (Col 1,24) y por esto
primiciay profecia para la valorizacion de toda situacién
desufrimiento presente enlavidadel hombre.

(AA. 16. Cfr. Juan Pablo II, Carta apostolica Salvifici
doloris, n.27).

El objetivo principal de la Asociacion es: el desarrollo
integral de la persona en situacién de discapacidad
expresando el propio papel activo de sujetos
responsables y solidarios, ; -
ofreciendo la propia .
espiritualidad y la
accion que de ésta
deriva, como don %

Iglesia y para la
sociedad.

La Asociacién realiza su
objetivo principalmente a #
través de una extensa y |
articulada actividad de

pequefos grupos; puntos
de apoyo fundamentales
para esta presencia

lugar de formacién y
promocion integral. El AR
grupo, al que cada miembro N

sostener y jalonar la
“actividad promocional a
todo nivel: en la Iglesia, la

familiaylasociedad.
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Metodologia

"Se dijeron uno a otro: «;No estaba ardiendo
nuestro corazén dentro de nosotros cuando
nos hablaba en el camino y nos explicaba
las Escrituras?» Y, levantdndose al
momento, sevolvieron a Jerusalén.”

(Lc24,32-33)

El bautismo nos coloca activamente en un camino de
comunién con Cristo que nos hace anunciadores y
testigos para trabajar activamente y responsablemente
enla"vina" del Sefior.

El CVS desarrolla sus actividades apostolicas y sociales
en pequerio grupos. Acoge toda la experiencia humana,
e incluso la del sufrimiento. Favorece el didlogo y el
respeto, lacapacidad de perdonaryamar.

Actividades

Cada persona con osindiscapacidad asume el papel de
protagonista, por lo tanto todos participan como
“sujetos activos” en las  actividades de formacién y
animaciénespiritualy enlasdiferentesactividadesde:
v Sensibilizacion.

v Inclusion.

v Rehabilitacion.

v Recreacion.

v Talleresde trabajo.
v Retirosespirituales.
v Peregrinaciones.

Y todoaquello que pueda ser ~==)
precisoy necesario para el
desarrollo de la persona que’
sufre.



